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DEAC Etikai Kodex

BEVEZETES

A DEAC célja, hogy Debrecen vdros sportjdban elsésorban a hivatdsos és magas
szintli amatér sport utdnpotlds bdzisaként helyezkedjen el. E szerepének
gyakorldsa sordn kiilonés tekintettel van a fels6oktatdsi korosztdly, azaz a 18-23
évesek sportoldsi lehetéségeire, ugyanakkor néhdny sportdagban, kiilbnésen a
labdarugdsban a szévetségek dltal elbirt, kisebb korosztdlyokban is mikddtet
csapatokat. Az amatdr és hobbiszakosztdlyok emellett lehetéséget nyujtanak az
id6sebb korosztaly szamdra is.

A DEAC az Eurdpai Sport Charta alapelveit szem elétt tartva kidll amellett, hogy
védeni és fejleszteni kell a sport erkdlcsi és etikai alapjait, a
sporttevékenységekben részt vevék emberi méltosagdt és biztonsdgat.

A Fair Play alapjdn a legfébb érték a tiszta eszkézokkel jatszott mérkézés és az
ellenféllel szemben tanusitott sportszerli magatartds eszméje.

A DEAC a szellemiségének és belsé értékrendszerének megerdsitése, az
egységes viselkedés kialakitdsa érdekében Etikai Kodexet fogalmazott meg,
amely tartalmazza, hogyan kell viselkedni edzésen, bemutatdokon, mérkézéseken
és a civil életben egyardnt a jatékosoknak, edzbéknek, sziil6knek,
hozzatartozdknak.

A DEAC elkételezett abban, hogy a dolgozoi, alkalmazottai, edzbi, sportoldi,
valamint a sportolok sziilei betartjak az Etikai Kodexet.

A DEAC Sport Nonprofit Kft.,, a DEAC Egyesiilet, a DASE Egyesiilet, valamint a
DEAC Futball Kft. megdllapodnak abban, hogy kézés, egységes Etikai Kodexet
alkotnak, amelyben foglalt szabdlyoknak a DEAC-hoz tartozo valamennyi
sportszervezet aldveti magadt.
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Az Etikai Kédex célja:

Biztositani a Fair Play érvényesiilését.

Meghatarozni és rogziteni az edzbi, sportvezetSi hivatas gyakorlasanak erkdlcsi normait,

novelve ezzel annak erkolcsi szinvonalat.

Orkodni a sport tevékenység tisztasdga felett.

Védelmezni a sportoléhoz mélté magatartast tanusitd edzGket és sportvezetGket,
sportoldkat, elmarasztalni azokat, akik az etikai szabalyokat megsértik.

Rogziteni az edz6k, sportolék és a munkatarsak kapcsolatanak és egytuttmiikodésének etikai

szabdlyait.

Az Etikai K6dex hatalya:
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Az etikai kédex hatdlya kiterjed a DEAC szervezeteivel (DEAC Sport Nonprofit Kft., DEAC
Egyesulet, DASE Egyesllet, DEAC Futball Kft.) jogviszonyban 3all6 sportoldra, szilére/

torvényes képvisel6re, sportszakemberre.

10.

11.

A DEAC etikai elvarasai az edz6k részére

Az edz6k becsiletesek, tisztességesek és masokkal szemben tisztelettuddak.
Tiszteletben tartjak és védelmezik az emberi jogokat, és szandékosan nem vesznek
részt diszkriminativ gyakorlatban, illetve azt nem segitik eld.

Az edz6k elfogadjak, hogy példaképek lehetnek. Mint ilyen, minden esetben kotelesek
a Sport legmagasabb elvei, tisztasaga és méltdsaga szerint viselkedni. Vallaljak, hogy
pozitiv példaképek leszek sportoldik, jatékosaik szamara, érzelmileg értett és
felel6sségteljes magatartast tanusitanak a fizikai és mentalis épségikre éberen
ugyelve.

Az edz6k konzultalnak és egytttmikodnek a tobbi edzével, kilsé intézményekkel
annak érdekében, hogy a sportoldi a DEAC céljainak legjobban megfeleljenek.

Elfogadjak, hogy semmiféle olyan cselekedet nem megengedett, amely sérti a
sportoldk fizikai, mentalis vagy érzelmi allapotat mialatt a DEAC altal biztositott
programban vesznek részt.

Elfogadjak, hogy nem megengedett a durva hangnem, durva szavak, kdaromkodod
nyelvezet hasznalata a sportoldkkal, versenybirdkkal, edzékkel, a sporttevékenységgel
kapcsolatban levé személyekkel szemben.

Elfogadjak, hogy nem megengedett a gyermekek megaldzdsa, sem nyilvdnosan, sem
négyszemkozt.

Az edz8, minden korilmények kozott meglrzi, megtartja az oOnfegyelmet és
onkontrollt.

A gy6zelem fontos, de nem az egyetlen és nem is a legfontosabb szempont. A
gyermekekkel valé torédés fontosabb, mint a gy6zelem. Az edz6 szem el6tt tartja,
hogy 6k a sportban szdérakozas, valamint a fizikai és mentalis fejlédésik érdekében
vesznek részt.

Figyel kils6 megjelenésére, mindig tisztan, elfogadhatd oOltozetben jelenik meg az
edzéseken.

B6kezlen banik a megérdemelt dicséret eszkozeivel. Kbévetkezetes, becslletes, fair és
igazsagosan banik sportoldival, jatékosaival. Nem kritizalja 6ket nyilvanosan.

Elfogadja, hogy a gy6zelemre és a sikerre 6sszpontosuld erételjes torekvésiink miatt
semmilyen kordlmények kozott sem sérilhetnek a jaték szabalyai és az ellenfél
maradéktalan tisztelete. Ezen elv elfogadasa a sportszerliség és Fair Play alapkove.
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Szandékos cselekedeteivel sohasem veszélyezteti az ellenfél, a csapattarsak, a
jatékvezetGk, vagy a néz6k biztonsagat, testi épségét.

Szandékosan sohasem prébalja megkerilni a szabdlyokat, sem az edzéseken sem
versenyen, sem azon kivil. Elfogadja, hogy felel6s az altala képviselt sportag ra
vonatkozo szabalyainak megismeréséért.

A kialakuldé konfliktusokat rogton az elején szemtél szemben, méltdsaggal lezarja és
megnyugtatdan tisztazza. Mdsok hata mogott nem intrikal, felvallalja véleményét és
dontését.

A személyes gy8zni akards és siker mellett edz6tdrsai sikere és eredményessége is
orommel kell, hogy eltéltse.

Az edz6 a munkaban és az élet mas terlletén is fegyelmezett és pontos.
Tud Orlni a sajat és masok sikereinek.

Kotelezi magdt a fejl6édésre, tanuldsra, folyamatos képzés mellett torekszik a
kivalosagra.

FelelGsségteljes magatartast tanusit onmagaval szemben, nem masokban keresi a
hibat.

Sportoldit (jatékosait) sportszertiségre neveli, és arra, hogy tiszteljék a szabalyokat,

sporttdrsaikat, a DEAC-ot, és annak sportvezetdit, tovabba a jatékvezetbket és az
ellenfeleket is.

A jatékvezetGk személyét tiszteletben tartja, és az altaluk hozott dontéseket elfogadja.

Ugyel arra, hogy minden sportolé (jatékos) a fejl6déséhez sziikséges mértékben
részeslljon oktatasban, tamogatasban, és jatékidében, illetve versenyzési
lehet&ségben egyarant.

Szem el6tt tartja, hogy sportoléi (jatékosai a jaték 6roméért sportolnak, és ebben
erdsiti
6ket.

Ugyel arra, hogy az eszkézok és felszerelések biztonsagosak legyenek, és
megfeleljenek az adott sportold (jatékos) életkoranak és képességeinek egyarant.

A sportoldi és a sportag érdekében egyilttmikodik a sportvezetSkkel, valamint a
szlil6kkel (torvényes képvisel6kkel).

Kotelezi magat, hogy jatékosai figyelmét minden korilmények kozott felhivja arra,
hogy tartézkodjanak doppingszerek, tiltott teljesitményfokozd szerek hasznalatatdl.
Rendszeresen tdjékoztatja 6ket ezeknek az egészségre gyakorolt stlyosan hatranyos
kovetkezményeirdl. llyen szerek haszndlatidra utasitast, engedélyt nem ad senki
részére, ezek birtoklasatdl, barki részére torténé atadasatol, kozvetitésétdl
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tartézkodik. Amennyiben ftiltott szerek hasznalata vagy annak szdndéka tudomadsara
jut, haladéktalanul jelzi a DEAC Sport Np. Kft. UigyvezetGje részére.

27. Kotelezi magat, hogy minden koriilmények kdzott azonnal jelenti a DEAC Sport Np.
Kft. GgyvezetSje részére, amennyiben barmely mérkézés befolyasoldsara iranyuld
kisérletrél tudomast szerez.

IV. A DEAC etikai elvarasai a sportolok (versenyzdk, jatékosok) részére

A sportoldk tudomasul veszik, hogy az altaluk valasztott sportagban az edzést, versenyzést
részikre a DEAC biztositja. Elfogadjak, hogy szamukra ez lehet6séget és nem jogot jelent.

Vallaljak, hogy viselkedésiikkel minden esetben, a télik telhet§ maximalis médon védik a
DEAC becsliletét és jo hirnevét. Elfogadjak a DEAC céljait és prioritasait, melyek a kdvetkezdk:

1. Sportoloként az edz6i, sportvezetdi utasitasokat betartja, és elfogadja, tovabba
edzG6jét, sportoldtarsait vagy a DEAC vezetGit nyilvanosan nem kritizalja, és ezen
tulmenden is tartozkodik minden olyan magatartastol vagy megnyilvanuldstol, amely
a DEAC j6 hirnevét sértheti vagy veszélyeztetheti, illetve egyébként negativ
megitélését vonhatja maga utan.

2. Az edzéseken és mérkézéseken fegyelmezetten, kotelességtuddan, a rd bizott
feladatot a legjobb tudasa szerint végzi.

3. Beszédével és magatartasaval felemelni igyekszik csoporttarsai, edzbi, ellenfelei
személyét, valamint sportszervezete tekintélyét.

4. Spotfeladatai teljesitése soran mindig kifogdsolhatatlan becsiiletességrél fog
bizonysagot tenni, és mindent megtesz, hogy kotelezettségeit a legnagyobb
odafigyeléssel lassa el.

5. Etikdtlan vagy térvénybe Utkdz6 cselekedetet nem kovet el, nem tesz semmi olyat,
ami kockara teheti kotelezettségei végrehajtasat.

6. Tudomasul veszi, hogy nagy bizalmat és felel6sséget ruhaztak ra, és minden erejével
igyekezni fog, hogy magas szintre felemeljem a sportaga presztizsét.

7. Mindig betartja sportaga Szovetségének szabdlyzatat, kiilonos tekintettel a sportszer(
magatartasra és a doppingtilalomra, ezen rendelkezések megsértése a DEAC-bd|
torténd kizarast vonhatja maga utan.

8. Betartja a DEAC Hazirendjét, szabalyzatait, a sportszervezeten beliil és azon kivdl,
annak szellemével megegyez6 mdédon.
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Az edz6 utasitdsait figyelmesen végig hallgatja és a kért feladatot legjobb tudasa
szerint hajtja végre.

Nem kérdGjelezi meg az edz6 munkajat, dontéseit, a csapatba és a versenyekre
torténé kijeloléseket és beosztdsokat. Legjobb tudasa szerint igyekszik, hogy jo
versenyz(6 és csapatjatékos legyen.

Elfogadja és tiszteletben tartja a jatékvezet6k tekintélyét, autoritdsat. Semmilyen
koriilmények kozott sem kérdGjelezi meg a birdk és a jatékvezet6k dontéseit és
cselekedeteit.

Elfogadja, hogy a sportszervezet és a sportolok gy6zelemre és a sikerre 6sszpontosuld
erGteljes torekvése miatt semmilyen koriilmények kozott sem sérilhetnek a jaték
szabalyai és az ellenfél maradéktalan tisztelete. Ezen elv elfogadasa a sportszeriség és
Fair Play alapkove.

Szandékos cselekedeteivel sohasem veszélyezteti az ellenfél, a csapattarsak, a
jatékvezetGk, vagy a néz6k biztonsagat, testi épségét.

Szandékosan sohasem prébalja megkertlni a szabalyokat, sem az edzéseken, sem
versenyen, sem azon kivil. Elfogadja, hogy felel6s az altala Gzott sportdg ra vonatkozo
szabdlyainak megismeréséért.

Mindenkor, becsliletesen és maradéktalanul jelent minden sériilést és egészségi
allapotaban bedllt valtozast edz6jének, illetve a DEAC orvosainak.

Az edzésekre, mérkézésekre, versenyekre kipihenten, felkésziilten és pontosan
érkezik.

Mérkézésekrél csak betegség, iskolai elfoglaltsag vagy csaladi okok miatt hianyozhat.
A hidnyzas okardl id6ben értesiti edzgjét.

A kotelez6en elGirt védoéfelszerelést - amennyiben ez sziikséges a sportdg
sajatossaganak megfelel6en - edzéseken és mérk&zéseken hasznalja.

Betartja az 61t6z6 elGirt rendjét, a sportlétesitmény hazirendjét.

Kotelezi magat, hogy minden korilmények kozott tartézkodik doppingszerek, tiltott
teljesitményfokozdé szerek haszndlatatél, ezek birtokldsatdl, barki részére torténd
ataddsatol, kozvetitésétsl. Barmilyen gydgyszer, gydégyhatdsu készitmény eldirt
szedése esetén elGzetesen szakembertdl tdjékozddik arrdl, hogy azok hatéanyagai
kozott nem szerepelnek-e tiltott szerek. Amennyiben barki részér6l doppingszerek,
tiltott teljesitményfokozd szerek hasznalata vagy annak szandéka tudomasdra jut,
haladéktalanul jelzi a DEAC Sport Np. Kft. (gyvezetGje részére.
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21.

10.

11.

12.

Kotelezi magdat, hogy minden korilmények kozétt azonnal jelenti a DEAC Sport Np.
Kft. l(gyvezetGje részére, amennyiben barmely mérk6zés befolydsoldsara iranyuld
kisérletrél tudomast szerez.

A DEAC etikai elvarasai a sziil6k/torvényes képviselSk részére

A DEAC-ban valé sportolast, mint lehetGséget, nem pedig mint jogot fogadjak el
gyermekik részére. Célja, hogy a gyermeke egészséges, sport- és sportagbarat
feln6tté valjon.

Tudomasul veszik, hogy gyermekiik sportoldsi lehetéségének biztositasa tobbszordsen
meghaladja az altaluk befizetett sportszolgaltatasi dij 6sszegét.

Gyermekiiket nem kényszeritik arra, hogy részt vegyen a sportban, de tamogatjak az
altala valasztott sport iranti vonzédasat, részvételét a szervezett sportban sajat
élvezetére és szérakozasara.

Gyermekiiket a szabalyok kovetésére osztonzik, elfogadjak, hogy a gyermek a pozitiv
példabdl tanul, ennek megfeleléen minden versenyz6, mindkét csapat j6 jatékat,
eredményét megtapsoljak személyes j6 példat mutatva.

Nem szégyenitik meg gyermekiket azaltal, hogy kiabalnak a jatékosokra,
versenyz6kre vagy a birdkra.

Gyermekiik sporttarsaival és sziileivel szemben sportszer(i viselkedést, a sport és a
benne résztvevOk irant pozitiv hozzaallast tanusitanak, ezzel segitve gyermekik
fiatalkori sportélményeit.

Hangsulyozzdak a gyermekik részére a tudas fejlesztésének és az edzések
fontossaganak jelentdségét.

A versenyeken és mérkézéseken a hangsulyt a sportagi tanulds, gyakorlds,
tapasztalatszerzés fontossagara hivjak fel, f6képpen a fiatalabb korcsoportokban edzd,
versenyz6 gyermekek szamara.

Gyermekiikkel mindig betartatjdk a sportdg szabdlyzatat, kiilonos tekintettel a
sportszer(i magatartdsra és a tiltott szerek bizonyithatéan szandékos haszndlatdra,
melyekre vonatkozé rendelkezések megsértése a gyermek kizardsat vonja maga utan
a DEAC-bdl.

Megismerik a sportdg legfontosabb szabalyait és tamogatjak a jatékvezetbket,
versenybirdkat a versenyen, mérkGzésen.

Elismerik a j6 teljesitést mind a gy&zelem, mind pedig a vereség esetében.

Megerdsitik a jaték, a verseny pozitiv elemeit.
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13. Sohasem kiabdlnak gyermekiikkel, vagy nem bantjdk meg a versenyen, meccsen, vagy
az edzéseken.

14. Tudatosan munkdlkodnak a fizikai és verbalis agresszidonak a fiatalkori sportban
torténd megsziintetésén.

15. Becsiilik és tamogatjak az edz6k munkajat, elfogadjdk szakmai dontéseiket.

16. Tudomasul veszik, hogy nincs joguk beleszolni a sportolék felkészitésébe,
edzésmunkajaba, versenyzésébe.

17. Az edzéseken és versenyeken, mérk&zéseken negativan nem mindsithetik az edzék, a
versenyz6k, a jatékosok munkajat és teljesitményét.

18. Korrekt viszonyt alakitanak ki a tobbi versenyzd, jatékos sziileivel.

19. Nem kérdéjelezik meg a versenyekre valé utaztatast, csapatok, valtok osszedllitasat és
a posztok szerinti besorolast.

20. Biztositjdk, hogy gyermekiik kipihenten, felkésziilten és pontosan érkezzen az
edzésekre, versenyekre és mérk6zésekre.

21. Tudomasul veszik és elfogadjak, hogy gyermekik csak igazolt esetben, betegség,
iskolai vagy komoly csaladi elfoglaltsag miatt hianyozhat edzésrél, illetve mérk&zésrél.
Esetleges hidnyzas kapcsan idében értesitik az edz6t a hidnyzas okardl.

22. Biztositjak, hogy gyermekiik edzéseken, versenyeken és meccseken mindenkor viselje
a sportag adottsagainak megfelel§ biztonsdgos felszerelést. Tudomasul veszik és
elfogadjdk, hogy a DEAC programjai keretében az edzd6(k) utasitasai vonatkoznak
gyermekikre, tdmogatjak ezek végrehajtasat és nem csorbitjak az edz6 tekintélyét.

23. Tudomasul veszik, hogy az edzéseken, mérkézéseken, versenyeken, illetve a DEAC
egyéb rendezvényein, sporteseményein csak azoknak van helye, akik betartjdk a jelen
Kédexben meghatarozott viselkedési normakat és elvarasokat.

24, Tartézkodik minden olyan magatartdstél, megnyilvanulastdl, amely akar a sportold,
akdr a csapat, akdr az Egyesiilet negativ megitélését vonhatja maga utdn vagy
egyébként hatranyos jogkdvetkezményekkel jar.

25. A sportlétesitmények hazirendjére vonatkozé szabdlyokat elfogadjak.

VI. Etikai eljaras

I Etikai Bizottsag

Az Etikai Bizottsag a jelen Kddexben kinyilvanitott viselkedési normak és elvarasok betartasat
biztositja akként, hogy a jelen Kdédexben foglaltak megsértése (tovdbbiakban: etikai
normaszegeés) esetén az etikai normaszegést kivizsgalja etikai eljaras keretében.
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Az Etikai Bizottsag létrehozdsat az Etika Kdodex hatdlya ald tartozd barmely személy,
sportszervezet irdasban kezdeményezheti az etikai normaszegés valdszinUsitése esetén, a
normaszegés tényének konkrét megjel6lésével, illetve az eljards ald vonni kivant személy
megjelolésével.

Erre irdnyuld kezdeményezés esetén az Etikai Bizottsag létrehozasardl - mérlegelési
jogkorében eljarva - az etikai eljards meginditasardl vagy annak mell6zésérél minden esetben
a DEAC Sport Np. Kft. GgyvezetSje, vagy altala kijelolt vezet6 tisztvisel6 dont és intézkedik
eseti jelleggel az adott ligy valamennyi koriilményeire figyelemmel.

A DEAC Sport Nonprofit Kft. (igyvezetSje nem tagja az els6foku Etikai Bizottsagnak.

A dontésér6l az etikai eljarast kezdeményez6 felet irdsban tdjékoztatja a kezdeményezés
kézhezvételétbl szamitott 15 munkanapon beldl.

Az etikai eljards meginditdsarol sz6lé dontés esetén intézkedik a 3 tagu Etikai Bizottsag
létrehozdasardl, és az Etikai Bizottsag elnokének kijelolésérdl.

Ennek soran az adott etikai normaszegés valamennyi kérilményeire figyelemmel hatarozza
meg az Etikai Bizottsdg személyi 6sszetételét és hivja meg annak tagjait.

Az Etikai Bizottsag legalabb egy tagjat minden esetben az érintett szakosztaly delegalja.
Amennyiben az eset 0sszes kortilményeire figyelemmel - kiilonosen szakkérdés felmerilése
esetén — szlikséges vagy indokolt, ugy az Etikai Bizottsag tagjai kozé legfeljebb 1 f6 kiils&s
személy is behivhatd.

Az etikai eljarast a fentiek szerint |étrehozott Etikai Bizottsag folytatja le az eljaras ala vont
személlyel szemben.

2. Az Etikai Bizottsagra vonatkozé 6sszeférhetetlenségi szabalyok

Az Etikai Bizottsag eljarasaban és dontéshozataldban nem vehet részt és nem lehet annak
tagja:

* aki az eljaras ala vont személy kozeli hozzatartozdja,
* aki az eljaras soran tanuként vagy szakértéként meghallgatasra kerdil,

* aki az eljaras ald vont személy jogi képviselGjeként jar el, illetve ilyen személy kozeli
hozzatartozdja,

* akinek egyébként barmilyen médon vagy formdban érdeke f(iz6dik az etikai eljaras
soran,

* aki az etikai eljaras alapjat képez6 normaszegés sértettjének tekintheté vagy egyéb
formdban karvallottja az etikai eljaras ala vont személy cselekményének,

* akitdl egyébként az ligy elfogulatlan elbirdlasa nem varhaté el.
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A fentiek szerinti Osszeférhetetlenséget az érintett személy koteles az Etikai Bizottsag
ElInkének is bejelenteni. Az 0Osszeférhetetlenség hivatalbdl is megallapithaté. Az
Osszeférhetetlenség megallapitdsa esetén az érintett személyt az eljarasbadl ki kell zarni, és
amennyiben szlikséges az eljarast az dsszeférhetetlen tag tevékenységével érintett részében
megismétli. A fentiek szerinti 6sszeférhetetlenség bejelentésére az eljaras ald vont személy
vagy annak képviseldje is jogosult, ha annak okat alappal valdszinUsiti, azonban erre utélag
csak akkor hivatkozhat, ha bizonyitja, hogy az Gsszeférhetetlenség okardl utdbb szerzett
tudomast és azt ezt kovet6en haladéktalanul bejelentette. Az 0Osszeférhetetlenség
bejelentésétdl annak elbiraldsdig az etikai eljarast fel kell fliggeszteni, mely felfliggesztés
id6tartama azonban a 30 napot nem haladhatja meg. Az etikai eljaras felfliggesztésérdl az
Etikai Bizottsag elndke dont. Az Osszeférhetetlenség targydban tett bejelentést és a
hozzakapcsolddd valamennyi nyilatkozatot, iratot az Etikai Bizottsag EIndke felterjeszti a DEAC
Sport Np. Kft. lgyvezet6jének, aki dont a kizards targyaban, mely dontés ellen 6nallé
jogorvoslatnak nincs helye, ezzel kapcsolatos kifogds elGterjesztésére az etikai eljarasban
hozott érdemi dontéssel szemben torténd jogorvoslat keretében van lehet6ség.

Amennyiben az ligyvezeto az 6sszeférhetetlenséget megallapitja és az 6sszeférhetetlenséggel

/////

pottagok kijelolésérsl dont. A kizart személy tevékenységével érintett részében az eljarast a
fentiek szerint meg kell ismételni, amennyiben az indokolt.

Az Etikai Bizottsagba fentiek szerint meghivott pottag jogai és kotelezettségei megegyeznek
barmely mas bizottsagi tag jogaival és kotelezettségeivel.

3. Az Etikai eljaras meginditasa

Az etikai eljaras lefolytatasa és az etikai normaszegés kivizsgalasa a fentiek szerint létrehozott
Etikai Bizottsag feladat- és hataskorébe tartozik.

Nem indithaté etikai eljaras, ha a DEAC Sport Np. Kft. lgyvezet8je etikai normaszegésrél
torténd tudomasszerzése ota 60 nap eltelt (szubjektiv eléviilési hataridd) vagy maga az etikai
normaszegés elkovetése 6ta tobb mint 1 év eltelt (objektiv elévilési hatarid6); mely objektiv
elévilési hatarid6 a kilfoldon tortént etikai normaszegés esetén az eljards ala vont személy
Magyarorszagra tortént visszaérkezésétdl szamitanda.

Az Etikai Bizottsag a létrehozasatdl szamitott 8 napon belll irdsban értesiti az eljaras ala vont
személyt a vele szemben inditott etikai eljarasrél, mely értesitésnek tartalmaznia kell:

* az Etikai Bizottsag tagjainak nevét,
* azetikai eljaras targyat,

* az etikai eljaras alapjaul szolgaldo cselekményt, magatartast vagy egyéb etikai
normaszegeést,

* az ugyben rendelkezésre allé bizonyitékokat (tanu, okirat, felvétel stb.) vagy a mar
elGterjesztett, de még nem foganatositott esetleges bizonyitasi inditvanyokat
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* az eljards ald vont személy meghallgatasanak, illetve a meghallgatds id6pontjat és
helyét,

* az eljaras ald vont személy arra vonatkozé tajékoztatasat, hogy az etikai eljaras soran
jogi képvisel6t is jogosult igénybe venni az Etikai Bizottsag elnoke felé torténd
egyidejl bejelentése mellett.

A fentiek szerinti értesitéshez egyidejlleg csatolni kell az etikai eljards elrendelésének
alapjaul szolgalé irdsbeli dokumentumokat.

A meghallgatast illet6leg meghallgatast ugy kell kitlizni, hogy arrdl felek az értesitést legalabb
a meghallgatas el6tt 3 munkanappal megkapjak.

Ha az eljards alda vont személy kiskoru, uUgy az etikai eljards meginditasarél torvényes
képviselSjét kell fentiek szerint értesiteni azzal, hogy a torvényes képvisel6 koteles az etikai
eljarasban részt venni.

Az eljaras ald vont személy személyes meghallgatasat, illetve a meghallgatast legkésébb az
etikai eljaras meginditasardl szolo fenti értesités kozlését6l szamitott 15 napon belil kell
megtartani. E tekintetben az értesités szabalyszertien kozoltnek tekinthets, ha annak sajat
kezl alairassal igazolt személyes atvétele megtortént vagy azt az eljaras ala vont személy a
sportszervezetnél nyilvantartott lakcimére, illetve egyébként a kozhiteles nyilvantartasban
szerepl6é lakcimére tortént ajanlott tértivevényes postai kiildeményként tortént
megkdlldésével.

Ha az eljaras ald vont személy a meghallgatdason nem jelenik meg és magat jogi képvisel6je
utjan sem képviselteti, gy a meghallgatdas megtartasara és az ligy érdemi elbirdlasara csak
akkor keriilhet sor, ha az eljaras ald vonat személyt vagy jogi képviselGjét fentieknek
megfelel6en szabalyszerlen értesitették.

Az eljaras lefolytathatd akkor is, ha az eljaras ala vont személy vagy annak jogi képvisel6je
irdsban bejelentette, hogy a meghallgatdson nem kivan részt venni, mely esetben a
meghallgatds elmulasztasdabol és szobeli nyilatkozattétel hidnydbdl eredé
jogkovetkezményeket az eljards ald vont személy koteles viselni, utébb ezzel kapcsolatos
kifogast nem emelhet.

Az eljaras ald vont személy vagy annak jogi képviselGje a meghallgatdsrdl szélé értesités
kézhezvételét kbvetGen a meghallgatdst megel6z6 napig irdsban jelezheti az Etikai Bizottsag
elndke felé, hogy a meghallgatdson onhibdjan kivili okbdl — annak igazolasa mellett — nem
tud részt venni, mely esetben az Etikai Bizottsdg elndke Uj meghallgatasi/meghallgatasi
id6pontot tliz ki azzal, hogy az eljaras akadalyozasaval vagy elhGzéddasaval jard indokolatlan,
alaptalan halasztasi kérelem az eljaras ala vont személy terhére értékelendé.

A meghallgatas elmulasztasanak utdlagos igazolasara annak kitlizott id6pontjatdl szamitott 3
napos jogveszt§ hataridén beliil van lehet6ség az Etikai Bizottsdg elndkénél teljes koru
indoklas mellett.

4. Etikai meghallgatas
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Az Etikai Bizottsag elnoke az etikai meghallgatds megnyitasat kovetben ismerteti az eljaras ald
vont személlyel az eljards meginditasahoz vezet6 normaszegést, és annak elkovetésével
kapcsolatos megallapitasokat és azok bizonyitékait.

Az etikai eljards soran az eljaras ala vont személy, illetve jogi képviselGje az ligy iratait, okirati
vagy egyéb targyi bizonyitékait megtekintheti, az elhangzottakra észrevételt tehet, az
érintettekhez, illetve tanukhoz kérdéseket intézhet, tovabba tovabbi bizonyitast javasolhat.

A meghallgatason a tényallas tisztdzdsa érdekében bizonyitast kell lefolytatni, melynek soran
az Etikai Bizottsag tanut, szakért6t hallgathat meg, valamint targyi bizonyitékként iratokat,
szerezhet be, tovabba szlikség esetén valamennyi érintett bevonasaval szemlét tarthat.

A meghallgatasrél és az egyes eljarasi cselekményekrdl jegyz6konyvet kell felvenni, mely
aldirt jegyz6konyvet az gy irataival egyutt kell kezelni.

Ha az lgy egy meghallgatdson nem volt tisztazhatd, ugy a meghallgatast koveté 8 napon
belil djabb meghallgatast kell tartani az tigyben.

Amennyiben az eljaras ala vont személy személyes meghallgatasara — tartds akadalyoztatasa
folytan vagy egyéb objektiv okbdl — az eljaras id6tartama alatt annak indokolatlan elhtdzédasa
és késedelme nélkiil nem keriilhet sor, ugy az eljaras meginditasahoz vezet6 tényallast
valamint az etikai normaszegés elkovetésével kapcsolatos megdllapitasokat és azok
bizonyitékait az eljaras ala vont személlyel irasban kell kozoIni azzal, hogy alldaspontjat 8
napos hataridé tlizésével terjessze el6 az Etikai Bizottsag elndkénél.

Indokolt esetben az Etikai Bizottsag elnokének dontése alapjan az etikai eljards keretében a
meghallgatds az adatvédelmi szabalyok betartasa mellett — felek azonositasat lehet6vé tevé —
informatikai eszkoz igénybevételével is lebonyolithaté egyidejd hang- és képfelvétel rogzitése
mellett. Ebben az esetben a rogzitett felvétel elektronikus jegyz6kényvnek tekinthetd.

5. Hatarozat és annak kozlése

Az els6foku etikai eljardst a meginditastol szamitott legfeljebb 30 napon beldl
hatdrozathozatallal kell befejezni, mely hataridé indokolt esetben — az ligy bonyolultsaga
esetén vagy egyéb méltanylast érdemlé okbdl — egy alkalommal tovdbbi 15 nappal
meghosszabbithato az Etikai Bizottsag elnoke részérdl.

A fenti hatarid6be az esetleges felfliggesztés id6tartama nem szamit bele.

Az Etikai Bizottsag lilését hatarozathozatal céljabdl az Etikai Bizottsag elnoke hivja 6ssze. A
hatarozathozatal soran az Etikai Bizottsag akkor hatarozatképes, ha annak (ilésén valamennyi
tag jelen van. Az Etikai Bizottsag hatdrozatat — Ulés tartdsa nélkil — irdsban vagy elektronikus
uton is meghozhatja.

Az Etikai Bizottsdg hatdrozatat egyszerl szétobbséggel hozza meg azzal, hogy az Ulésrdl
készilt jegyz6konyvben, illetve az irasbeli- vagy elektronikus uton tortént dontéshozatal
eredményét megallapité dokumentumban minden esetben rogziteni kell a meghozott
hatarozat szavazati aranyat.
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Az Etikai Bizottsdg az elséfoku etikai eljardst lezaré hatdrozatdaban (elséfoku hatdrozat) az
alabbi érdemi déntést hozhatja:

a) az etikai normaszegést megallapitja vagy
b) etikai normaszegés hidnyaban az eljaras ald vont személyt felmenti, vagy
c) az eljarast egyéb okbdl (pl. eléviilés) megsziinteti.

Az Etikai Bizottsag elndke az els6foku hatarozatot az eljaras befejezésétsl szamitott 8 napon
belll koteles irasba foglalni. A dontést kozolni kell eljards ala vont személlyel, valamint
képviselGjével, tovabba a DEAC Sport Np. Kft. (igyvezetsjével.

A dontésnek tartalmaznia kell:

* a hatdrozatot hozo Etikai Bizottsag elnokének és tagjainak, valamint az eljards alad vont
személy megnevezését, azonostasara szolgalo adatokat,

® azeljaras targydnak megjelolését,
* arendelkezé részben az érdemi dontést,
* a hatdrozattal szembeni jogorvoslati lehet6ségrél torténd tajékoztatast,

* az indokolasban az eljaras alapjaul szolgalé etikai normaszegés leirasat, a relevans
tényallasi elemek 6sszefoglaldsat, a lefolytatott bizonyitasi eljards eredményeként az
Etikai Bizottsag dltal elfogadott vagy mell6z6tt bizonyitékokat, tovdbba a hatarozat
alapjat képez6, a jelen Etikai Kbdexben meghatarozott rendelkezéseket,

* a hatdrozat meghozatalanak helyét és id6pontjat.

VII. Az Etikai Bizottsag dontése

Amennyiben az Etikai Bizottsag az eljaras ald vont személy terhére az etikai normaszegést
megallapitja, Ugy a normaszegés sulyara, az eljaras ala vont személy el6életére, valamint az
eset dsszes korlilményeire figyelemmel alabbi dontést hozhatja:

a) megallapitja a Kddexben foglalt rendelkezések megsértését,
b) elrendeli a normasértés nyilvanossagra hozatalat a DEAC szervezetein belll,

c) javaslatot tesz bintet6eljards meginditdsara, amennyiben a normasértés egyuttal
blincselekmény alapos gyanujara ad alapot,

d) javaslatot tesz a jogviszony (munkaviszony, megbizasi jogviszony) megsziintetésére.

VIIl. Jogorvoslat

Az Etikai Bizottsag els6foku hatarozatdval szemben az eljaras ala vont személy, illetve az,
akinek jogat vagy jogos érdekét a hatdrozat egyébként érinti a hatarozat kozlésétdl szamitott
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15 napon belil fellebbezéssel élhet és jogorvoslati kérelmet terjeszthet el6 az Etikai Bizottsag
elnokénél (tovabbiakban: fellebbezés).

Amennyiben a fent meghatarozott fellebbezési hatarid6é fellebbezés el6terjesztése nélkil
telik el, Ggy az Etikai Bizottsag els6foku hatarozata jogerds és végrehajthato.

A jogorvoslati hatarid6 lejartat kdvet6 tovabbi 3 munkanapon beliil a fellebbezést az Etikai
Bizottsag elndke az eljaras soran keletkezett iratokkal és egyéb bizonyitékokkal egyiitt
tovabbitja a DEAC Sport Np. Kft. lgyvezet6jének, aki a részére tovabbitott fellebbezés
kézhezvételétbl szamitott 8 napon belil intézkedik a masodfoku Etikai Bizottsag tovabbi 15
napon belili id6pontra torténd 6sszehivasaral.

A masodfoku Etikai Bizottsag tagjai:
DEAC Egyesiilet ligyvezetGje
DASE Egyeslilet Ggyvezet6je
DEAC Sport Np. Kft. lgyvezetGje
DEAC Futball Np. Kft. ligyvezetdje

Amennyiben az eset dsszes kortilményeire figyelemmel - kilondsen szakkérdés felmerilése
esetén — szikséges vagy indokolt, gy a masodfoku bizottsag tagjai kozé legfeljebb 1 f6
klils6s személy is behivhata.

A masodfoku Etikai Bizottsag elnoke a DEAC Sport Np. Kft. ligyvezetGje.

Az Osszeférhetetlenségi okok és az 6sszeférhetetlenségi eljaras fenti szabalyai értelemszerlien
irdnyadodak a jogorvoslati eljarasban is azzal, hogy a jogorvoslati (masodfoku) eljarasban — a
fentieken tulmenéen — nem vehet részt és nem muikodhet kdzre az a személy, aki az els6foku
etikai hatarozatot hozo Etikai Bizottsag tagja volt.

A masodfoku Etikai Bizottsag az els6foku hatarozatot a fellebbezés alapjan megvizsgdlja, és:

a) hatalyon kiviil helyezi az els6 fokon eljart Etikai Bizottsagot Uj eljarasra utasitva az Uj
eljarasra vonatkozo egyidejl Utmutatas mellett,

b) megviéltoztatja,
c) helybenhagyja.

A masodfoku Etikai Bizottsdg az Etikai Bizottsag els6foku hatdrozatdt abban az esetben
helyezi hatalyon kivil és utasitja az Etikai Bizottsagot Uj eljardsra, ha az els6foku etikai eljaras
soran olyan eljardsi szabalysértés vagy mulasztas tortént, amely az érdemi hatdrozatra is
kihatott vagy 6nmagaban megalapozatlanna teszi az els6fokon hozott dontést.

Amennyiben az Etikai Bizottsag els6fokl hatarozata az iranyadd rendelkezésekkel ellentétes,
vagy a masodfoku Etikai Bizottsdg megitélése szerint okszerlitlen kovetkeztetést vagy
indokolast tartalmaz és a dontés meghozataldhoz valamennyi adat, informdcio, illetve
bizonyiték rendelkezésre all — és ennél fogva Uj eljaras lefolytatasara utasitds sziikségtelen —
az els6foku hatdrozatot megvaltoztatja a sérelmesnek tartott részében.
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Amennyiben a masodfoku Etikai Bizottsdg megitélése szerint az Etikai
Bizottsag els6foku hatdrozata mind az eljardsi szabalyoknak megfelel, mind pedig érdemben
és indokaiban is helyes, ugy az els6foku hatarozatot, mint érdemben helyes dontést

helybenhagyja.

A masodfoku Etikai Bizottsdg hatdrozataval (masodfoku etikai hatarozat) szemben tovabbi

fellebbezésnek nincs helye.

VIII.

Zaro rendelkezések

Jelen Etikai Kodex .......... Iép hatdlyba.

Debrecen, 2022. marcius 31.

DEAC Sport Np. Kft
lgyvezeto

DEAC Futball Np. Kft
lgyvezets

DEAC Egyesiilet
UgyvezetS-elnok

DASE Egyeslilet
lgyvezetS-elnok
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